Biuro Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdéb Niepetnosprawnych
Zwolnienie z wptat na PFRON

Pracodawca, ktéry zatrudnia co najmniej 25 pracownikéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy musi dokonywac
miesiecznych wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, jezeli nie osigga 6% wskaznika
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

Wysokos$¢ wptat stanowi iloczyn 40,65% przecietnego wynagrodzenia i liczby pracownikéw odpowiadajacej réznicy miedzy
zatrudnieniem zapewniajacym osiggniecie wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w wysokosci 6% a rzeczywistym
zatrudnieniem oséb niepetnosprawnych.

Do liczby pracownikéw nie wlicza sie 0séb niepetnosprawnych przebywajacych na urlopach bezptatnych oraz oséb
niebedacych osobami niepetnosprawnymi zatrudnionych:

na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego;

przebywajgcych na urlopie rodzicielskim;

przebywajacych na urlopach wychowawczych;

nieswiadczacych pracy w zwigzku z odbywaniem stuzby wojskowej albo stuzby zastepczej;
bedacych uczestnikami Ochotniczych Hufcéw Pracy;

nieswiadczacych pracy w zwigzku z uzyskaniem Swiadczenia rehabilitacyjnego;

przebywajgcych na urlopach bezptatnych, ktérych obowigzek udzielenia okreslaja odrebne ustawy.

Pracodawcy moze obnizy¢ wymagany wskaZnik zatrudnienia 0os6b niepetnosprawnych, jezeli zatrudni osoby niepetnosprawne
ze schorzeniami szczegélnie utrudniajgcymi wykonywanie pracy:

chorobg Parkinsona,

stwardnieniem rozsianym,

paraplegia, tetraplegig, hemiplegia,
znacznym uposledzeniem widzenia (Slepotg) oraz niedowidzeniem,
gtuchotg i gtuchoniemots,

nosicielstwem wirusa HIV oraz chorobg AIDS,
epilepsja,

przewlektymi chorobami psychicznymi,
uposledzeniem umystowym,

miastenia,

poznymi powiktaniami cukrzycy

Whptaty na Fundusz nie dotycza:

1. placéwek dyplomatycznych i urzedéw konsularnych,
2. przedstawicielstw i misji zagranicznych.

Z wptat na PFRON zwolnieni sg:

e pracodawcy, u ktérych wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosi co najmniej 6%,

e panstwowe i samorzadowe jednostki organizacyjne bedace jednostkami budzetowymi, zaktadami budzetowymi albo
gospodarstwami pomocniczymi, instytucje kultury oraz jednostki organizacyjne zajmujace sie statutowo ochrong ddbr
kultury uznanych za pomnik historii osiggajgce wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych na poziomie 6%,

e publiczne i niepubliczne uczelnie, wyzsze szkoty zawodowe, publiczne i niepubliczne szkoty, zaktady ksztatcenia
nauczycieli oraz placéwki opiekunczo-wychowawcze i resocjalizacyjne, a takze publiczne i niepubliczne
Ztobki osiggajgce wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w wysokosci 2%,

e niedziatajgce w celu osiggniecia zysku:

o domy pomocy spotecznej w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej;

o hospicja w rozumieniu przepiséw o dziatalnosci leczniczej;

o zakfady opiekunczo-lecznicze;

o publiczne i niepubliczne jednostki organizacyjne, ktérych wytgcznym przedmiotem prowadzonej dziatalnosci
jest rehabilitacja spoteczna i lecznicza 0séb niepetnosprawnych, edukacja oséb niepetnosprawnych lub opieka
nad osobami niepetnosprawnymi.
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Obnizenie wptat na PFRON

Whptaty na PFRON ulegajg obnizeniu z tytutu zakupu produkgji lub ustugi, z wytagczeniem handlu, odpowiednio wytworzonej
lub Swiadczonej przez pracodawce zatrudniajacego co najmniej 25 pracownikdw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy,
ktéry osigga wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych zaliczonych do:

1. znacznego stopnia niepetnosprawnosci lub
2. umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, w odniesieniu do ktérych orzeczono chorobe psychiczna, uposledzenie
umystowe, cato$ciowe zaburzenia rozwojowe lub epilepsje oraz niewidomych

- w wysokosci co najmniej 30%
Warunkiem obnizenia wptaty jest:

1. udokumentowanie zakupu fakturg;

2. uregulowanie naleznosci za zakup produkcji lub ustugi w terminie okreslonym na fakturze, z tym ze w przypadku
ptatnosci dokonywanych za posrednictwem banku za date uregulowania naleznosci uwaza sie date obcigzenia
rachunku bankowego nabywcy na podstawie polecenia przelewu;

3. udokumentowanie przez nabywce kwoty obnizenia informacjg o kwocie obnizenia wystawiong przez sprzedajacego w
terminie, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 1.

Obnizenie wptaty przystuguje do wysokosci 50% wptaty na PFRON, do ktérej obowigzany jest nabywca w danym miesigcu.
Przystugujaca, a niewykorzystana kwota obnizenia moze by¢ uwzgledniana we wptatach na PFRON przez okres nie diuzszy
niz 6 miesiecy, liczac od dnia uzyskania informacji o kwocie obnizenia.

Podstawa prawna:

e art. 21 i 22 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 ze zm.);

e rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 paZdziernika 2017 r. w sprawie okreslenia
wzoréw miesiecznych i rocznych informacji o zatrudnieniu, ksztatceniu lub o dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. 2017, poz. 2103);

e rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 czerwca 2016 r. w sprawie okreslenia wzoréw
miesiecznych i rocznych informacji o zatrudnieniu, ksztatceniu lub o dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 2016, poz. 938);

e rozporzadznie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 26 pazdziernika 2017 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie ustalenia wzoréw deklaracji sktadanych Zarzgdowi Pafnstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych przez pracodawcédw zobowigzanych do wptat na ten Fundusz (Dz. U. 2017. poz. 2091);

e ustawa z dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie niektdérych ustaw zwigzanych z systemami wsparcia rodzin (Dz.U. poz. 1428).
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