Biuro Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdéb Niepetnosprawnych

Jak podnoszenie spotecznej swiadomosci o
niepetnosprawnosci moze wptynac na zycie osdb z
niepetnosprawnosciami?

Jednym z waznych celéw polskiej prezydencji w Radzie Unii Europejskiej jest zwiekszanie Swiadomosci o tym,
jaki potencjat maja osoby z niepetnosprawnosciami. Z tej okazji 28 marca w Brukseli z inicjatywy Petnomocnika
Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych tukasza Krasonia oraz Komisji Europejskiej odbyta sie konferencja
"Podnoszenie sSwiadomosci na temat potencjatu oséb z niepetnosprawnosciami w réznych obszarach zycia
spotecznego i aktywnosci zawodowej" ("Raising awareness of the potential of persons with disabilities in
various areas of social life

and professional activities"). Zaprezentowano na niej m.in. prezentowano dobre praktyki w tworzeniu
medialnego wizerunku oséb z niepetnosprawnosciami.

W budowaniu przekazu, ktéry realnie wigcza osoby z niepetnosprawnosciami do gtéwnego nurtu medialnego (tzw.
mainstreaming), niezmiernie istotna jest jego forma. Dzi$ dwa dominujgce sposoby formutowania komunikatéw o osobach z
niepetnosprawnosciami maja na celu albo wzbudzenie litosci, albo zaprezentowanie ich historii jako heroicznej opowiesci -
niemal na réwni z komiksowymi Avengersami. Obydwie te strategie, cho¢ doraznie potrafig by¢ korzystne, majg jednak
swoje putapki. Nie dajg one szans na zaprezentowanie 0séb z niepetnosprawnosciami jako petnowartosciowych pracownikéw
czy uczestnikéw zycia spotecznego, oraz prezentujg Swiat wokét jako peten barier i trudnosci, zamiast wspiera¢ budowanie
jego dostepnosci we wszystkich aspektach.

Polska w ramach prezydencji w Radzie Unii Europejskiej chciataby zaradzi¢ temu problemowi, m.in. pokazujac przyktady
takiego przekazu wokét niepetnosprawnosci, ktéry daje szanse na ukazanie potencjatu 0séb z niepetnosprawnosciami.
Istotne jest réwniez zobowigzanie krajéw cztonkowskich UE do przeprowadzenia takich kampanii. Jest to wypetnienie artykutu
8 Konwencji ONZ o Prawach Osoéb Niepetnosprawnych - artykut ten zaktada dziatanie na rzecz podnoszenia Swiadomosci
spotecznej, zwalczania stereotypdw i promowania wiedzy o zdolnosciach osdb z niepetnosprawnosciami. Stad z inicjatywy
Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych, tukasza Krasonia, 28 marca w Brukseli odbyta sie konferencja "Raising
awareness of the potential of persons with disabilities in various areas of social life and professional activities", ktéra miata
na celu m.in. popularyzowanie mozliwych dobrych rozwigzan i praktyk w tym zakresie.

- Dobrze panstwo wiedzg, Ze osoby z niepetnosprawnosciami sg bardzo rézne: majg przyktadowo rézne doswiadczenia, rézne
potencjaty - powiedziat w stowie wstepnym minister tukasz Krason. - Bedziemy tu dzis rozmawiac¢ miedzy innymi o
zatrudnieniu 0séb z niepetnosprawnosciami, czy o stworzeniu adekwatnych warunkéw do niezaleznego zycia. Ale moje
doswiadczenie przez ten rok jako petnomocnika rzadu wskazuje bardzo silnie, Zze te rzeczy nie zmienia sie na lepsze, jesli nie
podniesie sie réwniez swiadomos¢ spoteczna.

Nasz kraj moze sie pochwali¢ praktykami podnoszacymi te Swiadomos¢, realizowanymi m.in. przez lokalne organizacje
pozarzadowe. Jednym z prelegentéw w Brukseli byt tukasz Wielgosz, reprezentujacy Fundacje Avalon. Organizacja ta ma na
koncie wiele udanych kampanii zwiekszajgcych widocznos¢ i reprezentacje 0séb z niepetnosprawnosciami w gtéwnym nurcie
medialnym, m.in. ,Teraz mnie widzisz?” oraz ,Epoka dostepnosci”. Wspdtpracuje réwniez z podréznikiem, zdobywca dwdch
biegundw i aktywista spotecznym Janem Melg, ktéry réwniez byt obecny ze swoim wystgpieniem podczas brukselskiej
konferencji.

Istotnym elementem wydarzenia byty réwniez wystgpienia przedstawicieli Komisji Europejskiej. Wsréd prelegentéw byta
Hadja Lahbib, Europejska Komisarz ds. Réwnosci, Zarzadzania Kryzysowego i Gotowosci. Wezwata ona pracodawcéw w catej
Europie do tworzenia miejsc pracy, ktére beda nie tylko dostepne, ale prawdziwie wigczajgce. Wskazata, ze w polityce Unii
Europejskiej trzeba nadac priorytet dostepnosci - tak, aby w swoim lokalnym srodowisku oraz w miejscu pracy czy
aktywnosci kazdy cztonek spoteczehnstwa maégt rozwing¢ swéj petny potencjat. Pani komisarz zwrécita szczegéing uwage na
potrzebe stworzenia bardziej pozytywnego, realistycznego i zréznicowanego przedstawiania niepetnosprawnosci we
wszystkich mediach, w filmie, telewizji, reklamie i w mediach spotecznosciowych.

Wystapienie miata réwniez Pani Li Andersson, Przewodniczgca Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych. Wskazata ona, ze w
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Europie duza liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami jest nieaktywna zawodowo nie z powodu wtasnej winy czy zaniedban.
Dzieje sie tak dlatego, Ze osoby z niepetnosprawnosciami w wielu miejscach, w ktérych potencjalnie mogtyby podjaé prace,
doswiadczajg dyskryminacji. Duza czes¢ zachowan, ktére prowadza do wykluczenia 0séb z niepetnosprawnosciami z rynku
pracy wynika ze struktur spotecznych, a takze z dyskryminacyjnych postaw. Strach moze by¢ dla niektérych barierg w
zatrudnianiu 0s6b z niepetnosprawnosciami poniewaz wielu pracodawcéw moze nie mie¢ doswiadczenia w pracy z osobami z
niepetnosprawnosciami. Zdaniem przewodniczacej najwieksze bariery w miejscu pracy nie zawsze dotyczg wprost barier
zwigzanych z architekturg czy nieprzyjaznym otoczeniem, ale moga wynika¢ z uprzedzen czy niewiedzy.

Petny zapis wydarzenia dostepny jest pod adresem: Disability conference - Streaming Service of the European Commission

Petna lista prelegentéw:

e tukasz Krason - Petnomocnik Rzadu ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rodziny,

Pracy i Polityki Spotecznej

Matgorzata Lorek - Prezes Zarzadu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON)

Dovilé Juodkaité - Sprawozdawczyni, Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoteczny (EKES)

Mateusz Palian - Radca prawny, Polska Organizacja Pracodawcéw Osdb Niepetnosprawnych (POPON)

tukasz Wielgosz - Cztonek Zarzadu Fundacji Avalon

Jan Mela - Dziatacz spoteczny i podréznik

Magdalena Kocejko - Ekspertka akademicka, Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie (SGH), Polska

Krzysztof Kurowski - Przewodniczacy Zarzadu Polskiego Forum Osdb z Niepetnosprawnosciami (PFON),

Stowarzyszenie Instytut na rzecz Niezaleznego Zycia

e Stecy Yghemonos - Dyrektor Europejskiego Stowarzyszenia Pracujacego z i na rzecz Opiekunéw Nieformalnych -
Eurocarers

e Tomasz Biatek - Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia

Cztonkowie Europejskiej Platformy ds. Niepetnosprawnosci:

Lidia Best - Prezeska Europejskiej Federacji Oséb Stabostyszacych (EFHOH)

Nadia Hadad - Wspétprzewodniczaca Europejskiej Sieci na rzecz Niezaleznego Zycia (ENIL)

Ines Bulic Cojocariu - Dyrektorka Europejskiej Sieci na rzecz Niezaleznego Zycia (ENIL)

Ana Peldez Narvédez - Sekretarz Generalna Europejskiego Forum Osdb z Niepetnosprawnosciami (EDF)

Kirsi Konola - Prezeska Europejskiego Stowarzyszenia Dostawcédw Ustug dla Oséb z Niepetnosprawnosciami (EASPD)

Prelegenci z Komisji Europejskiej:

e Hadja Lahbib - Europejska Komisarz ds. Rdwnosci, Zarzadzania Kryzysowego i Gotowosci

e Olga Martinez de Briones - Komisja Europejska, Dyrekcja Generalna ds. Sprawiedliwosci

e Monika Chaba - Komisja Europejska, Dyrekcja Generalna ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wtgczenia
Spotecznego
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https://webcast.ec.europa.eu/disability-conference-2025-03-28

